
RESULTADO DEL PROCESO PROMOCION DOCENTE 2024 
 
 

1. Cuadro con puntajes obtenidos según criterios y en orden de mérito: 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTAL 

 

 
Rocío Silvia Sandoval 
Monzón 

I. DOCENCIA 52,05 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 30 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 8 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 4 

Total General 94,05 

 
La comisión cumple con informar que de acuerdo a la Ley universitaria 30220 sobre la 
promoción de la carrera docente en el artículo 83.1 señala que: 

 
“Para ser profesor principal se requiere título profesional, grado de Doctor el mismo 
que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido nombrado 
antes como profesor asociado” 

En tal sentido, la comisión al revisar la documentación presentada por la profesora Miluska 
Beatriz Navarrete Zamora, en referencia a su grado y verificar en el Registro Nacional de 
Grados Académicos y Títulos Profesionales, se constató que la profesora posee el grado de 
Doctora en Ciencias en el Programa de Anatomía de los Animales Domésticos y Silvestres en 
la Universidad de Sao Paulo bajo la modalidad de estudios semipresenciales, lo cual se 
encuentra debidamente registrado. 

 
Siendo la modalidad de estudio presencial de los estudios de doctorado, un requisito 
establecido en Ley para ascender a profesor principal, y la profesora al no cumplir con este 
requisito por tener el grado de Doctora con estudios semipresenciales, la comisión resolvió no 
evaluar el expediente. 

2. Resultados de la evaluación: 

La comisión evaluó los expedientes de los candidatos, presentó el resultado final y propone 
promover a la profesora Rocío Silvia Sandoval Monzón en la categoría y clase que se señalan 
a continuación: 

 

Nombres y apellidos Promocionado Puntaje 

Rocío Silvia Sandoval Monzón De: Profesor Asociado DE 
A:  Profesor Principal TC 

 
94,05 

Plaza: Profesor Principal a DE 
 

1. Expedientes presentados para Promoción a Profesor Principal DE: 

 Sandra Gracia Bezada Quintana 

 Juan Pavel Olazabal Loaiza 

 Sergio Danilo Pezo Carreon 
 

Como parte de las funciones de la Comisión, se revisaron los grados académicos en el 
Registro Nacional de Grados Académicos y Títulos Profesionales de la SUNEDU, para luego 
pasar a la revisión de toda la documentación. 

En el proceso de revisión de los expedientes, el expediente de la Profesora Sandra Gracia 
Bezada Quintanilla fue evaluado con la abstención del Dr. Fernando Demetrio Carcelén 



Cáceres debido a la observación presentada por la Profesora Bezada. 
 

2. Cuadro con puntajes obtenidos según criterios y en orden de mérito: 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTAL 

 

 
Sandra Gracia Bezada 
Quintana 

I. DOCENCIA 52,84 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 27 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 8 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 1,75 

Total General 89,59 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTAL 

 

 
Juan Pavel Olazabal 
Loayza 

I. DOCENCIA 43,54 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 30 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 8 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 4 

Total General 85,54 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTAL 

 

 
Sergio Danilo Pezo 
Carreon 

I. DOCENCIA 40,82 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 27,5 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 5,5 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 1,5 

Total General 75,32 

 
 

3. Resultados de la evaluación 
 

La comisión evaluó los expedientes de los candidatos, presentó el resultado final de acuerdo 
al estricto orden de mérito y propone promover a la profesora Sandra Gracia Bezada 
Quintana en la categoría y clase que se señalan a continuación: 

 

 

Nombres y Apellidos Promocionado Puntaje 

Sandra Gracia Bezada Quintana 
De: Profesor Asociado DE 
A:  Profesor Principal DE 

89,59 

 

1. Evaluación de los expedientes según los rubros establecidos en el Reglamento de 
Promoción Docente para cubrir 01 plaza de Promoción a Profesor Asociado TC 
40 horas. 

 
Expedientes para Promoción a Profesor Asociado TC 40 horas presentados: 

 Virginia Rivadeneira 

 Jimny Yoel Nuñez Delgado 

 Carlos Mariano Alvez Valles 

 Juan José Siuce Moreno 

 Dennis Alexander Navarro Mamani 

 Carlos André Amaringo Cortegano 

 Luis Antonio Gómez Puerta 



 

2. Cuadro con puntajes obtenidos según criterios y en orden de mérito: 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTALES 

 

 
Carlos André 
Amaringo Cortegano 

I. DOCENCIA 52,19 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 29 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 8 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 3,25 

Total General 92,44 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTALES 

 

 
Jimny Yoel Nuñez 
Delgado 

I. DOCENCIA 53,31 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 25,5 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 8 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 4 

Total General 90,81 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTALES 

 

 
Luis Antonio Gómez 
Puerta 

I. DOCENCIA 47,32 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 30 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 8 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 3,25 

Total General 88,57 

 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTALES 

 

 
Dennis Alexander 
Navarro Mamani 

I. DOCENCIA 47,89 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 29 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 5 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 4 

Total General 85,89 

 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTALES 

 

 
Juan José Siuce 
Moreno 

I. DOCENCIA 50,6 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 27 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 4 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 1 

Total General 82,6 

 

NOMBRE CRITERIOS TOTALES 

 

 
Carlos Mariano Alvez 
Valles 

I. DOCENCIA 42,77 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 25 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 8 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 2,5 

Total General 78,27 
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NOMBRE CRITERIOS TOTALES 

 

 
Virginia Rivadeneira 

I. DOCENCIA 42,22 

II. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 15,5 

III. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 6,5 

IV. GESTIÓN ACADÉMICA - ADMINISTRATIVA 0 

Total General 64,22 

 
3. Resultados de la evaluación: 

 
La comisión evaluó los expedientes de los candidatos, presentó el resultado final y 
propone promover al profesor Carlos André Amaringo Cortegano en la categoría y 
clase que se señalan a continuación: 

 

 

Nombres y apellidos Promocionado Puntaje 

CARLOS ANDRÉ AMARINGO 
CORTEGANO 

De: Profesor Auxiliar TC 40 horas 
A:  Profesor Asociado TC 40 horas 

92,44 

 


